
深化校企合作 共育托育人才——我系赴两

所托育中心走访调研并洽谈实习用人合作

为深入贯彻落实国家关于促进产教融合、推动婴幼儿

照护服务发展的政策精神，进一步拓展婴幼儿托育服务与管

理专业学生的实习与就业渠道，提升人才培养质量，2026

年 4 月 24 日，我系肖憬主任、王雯倩书记一行，先后赴秀

英区、琼山区两所优秀托育中心进行实地走访调研，就校企

合作、实习基地建设及人才输送等事宜开展深入交流。其中，

在由学院党办处马彦处长引荐的一所托育中心，琼山区卫生

健康委员会张立宏主任亲临座谈，为双方合作注入了强有力

的政策指导与资源支持。

座谈会上，琼山区卫生健康委员会张立宏主任首先对

学院一行的到访表示热烈欢迎。他指出，当前托育服务行业

正处于快速发展与质量提升的关键阶段，专业人才短缺是制

约行业高质量发展的瓶颈之一。高校与优质托育机构开展深

度合作，既能解决学生实习就业的“最后一公里”，也为行业

发展提供了可持续的人才保障。张主任表示，区卫健委将持

续关注并支持双方的合作，期望能打造出产教融合、医育结

合的区域示范项目。

系主任详细介绍了我系学前教育、婴幼儿托育服务与



管理等专业的办学特色、课程设置及学生实践能力培养体系。

他强调，系部高度重视学生实践技能的锤炼，真诚希望与行

业标杆机构建立长期、稳定、深度的合作关系，共同制定人

才培养方案，将行业标准融入教学内容。系党总支书记王雯

倩则表示，希望通过党建共建、志愿服务等途径，进一步拓

展校企合作的广度与深度，实现资源共享、优势互补。

该托育中心负责人全面展示了机构的运营理念、师资

培训体系及岗位需求，对学院毕业生的专业素养给予高度评

价，并表达了接收实习生的强烈意愿。双方初步在学生见习、

顶岗实习、课程共建及师资互聘等方面达成了合作意向。

此次走访调研，是我系主动对接行业、服务地方经济

社会发展的重要举措。通过与两家优质托育中心的深入交流，

不仅拓宽了学生的实习与就业渠道，更精准把握了托育行业

的人才需求脉搏。

下一步，我系将以此次走访为契机，进一步加强与托

育机构的常态化联系，细化合作方案，尽快推动实习基地挂

牌、订单式培养等合作事项落地落实。同时，将积极争取卫

健委等主管部门的政策支持，努力构建“政-校-企”协同育人

的新模式，为社会培养更多“用得上、留得住、发展好”的高

素质托育人才，助力区域婴幼儿照护服务事业高质量发展。
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